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EXPERIENCIA LABORAL

                                    
25/06/2013- 28/02/2014:                          
Nombre de la empresa: 	Burger King.
Oficio / Ocupación:		Jefe de turno comida rápida.
Desempeños y logros:	Realizar evaluaciones de personal, hacer la planificación y ejecución del plan de trabajo para el personal en recinto, supervisar a todo el personal en recinto y velar por una excelencia entrega de servicio, velar por la correcta manipulación de los alimentos planteando y ejecutando mejoras continuas dentro del recinto.

22/12/2015- 21/10/2016: 
Nombre de la empresa: 	Ball Can South América.
Oficio / Ocupación:		Técnico Prevención de riesgos.
Desempeños y logros:	Las principales funciones fueron realizar evaluación de riesgos y enfermedades profesionales en terreno, generar plan con acciones para potenciar la prevención de accidentes, visitar los lugares de trabajo, realizar la gestión con la Mutual de seguridad en todos los temas relativos al área, gestionar y generar capacitaciones de acuerdo a las necesidades de la empresa.
 Otras labores y logros dentro de la empresa fueron:
Desarrollar variados oficios, prestando apoyo a las áreas de Calidad, SGI, Producción, Medio Ambiente y Prevención de Riesgos, desempeñándome a su vez en la recertificación en 4 normas: ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001 e ISO 22000+PLAN HACCP= FSCC 22000.
Supervisando a empresas contratistas en materia de prevención de riesgos en terreno, verificación de legislación aplicable medio ambiental (Ley REP, Resolución 5081), para el etiquetado, traslado y almacenamiento de sustancias peligrosas, supervisión de labores previamente descritas, identificación de variables y control de estas en relación al proceso, a su vez ayudando a la calidad del producto mejorando y entregando mayor valor al cliente disminuyendo y controlando los recursos necesarios para la optimización del proceso, actualizando documentos de SGI enfocado a la legislación aplicable y vigente..

01/12/2016- 22/02/2017:
Nombre de la empresa: 	Nestlé Chile.
Oficio / Ocupación:		Operario jefe de producción.
Desempeños y logros:	Operador líder en máquina 225, fabricadora de yogur y embazado  del mismo, velar por la correcta manipulación de cajas, yogur y  supervisar al personal a cargo en máquina 225 procurando no causar accidentes y evitar el exceso de trabajo derivando a futuras lesiones.

22/03/2017- 12/07/2017:
Nombre de la empresa: 	Transportes Molina Morales.
Oficio / Ocupación                      Prevencionista Coordinador de Operaciones
Desempeños y logros:	Encargado directo de toda coordinación de la carga y descarga de los 	camiones en Sodimac, (bodegas San Francisco), supervisando 	operaciones en base ubicadas en Planta Cerrillos, gestionando toda la 	documentación referente a los trabajadores (temas administrativos), 	velar por la integridad tanto física como  psicológica de toda la flota que va hacia Farfana (bodegas San Francisco), encargado de charlas e inducciones de seguridad tanto a trabajadores nuevos como antiguos participando a su vez de la re-educación.

























21/08/2017- 02/01/2018:
Nombre de la empresa: 	Simelco Ingeniería LTDA.
Oficio / Ocupación                      Prevencionista de Riesgos y Supervisión en Terreno
Desempeños y logros:            Promover, con carácter general, la prevención de riesgos en la empresa y su integración en la misma. La formación e información de carácter general, a todos los niveles de la empresa y en las mismas materias propias de su área de especialización. La planificación de las acciones preventivas a desarrollar en las situaciones en las que el control o ejecución de los riesgos supone la realización de actividades diferentes, que implican la intervención de distintos especialistas. Proponer medidas para el control y reducción de los riesgos o plantear la necesidad de recurrir al nivel superior, a la vista de los resultados de la evaluación. Realizar actividades de información y formación básica de trabajadores. Vigilar el cumplimiento del programa de control y reducción de riesgos y efectuar personalmente las actividades de control de las condiciones de trabajo que se deriven del trabajo. Participar en la planificación de la actividad preventiva y dirigir las actuaciones a desarrollar en casos de emergencias y primeros auxilios. Colaborar con los servicios de prevención. La vigilancia y control de la salud de los trabajadores informando y derivando las instancias que corresponda. Elaboración de toda la documentación atingente a prevención de riesgos faltante en la empresa y las nuevas actualizaciones que se presentan.  
	Según área administrativa: Libros de control de asistencia, responsable de trasladar los libros de asistencia mensualmente llevando a inicio de mes y retirándolo el del mes anterior de cada obra que la empresa disponga. Control interno de asistencia.
18/10/2018
Nombre de la empresa: 	Schindler
Oficio / Ocupación                      Prevencionista de Riesgos y Supervisión en Terreno
Desempeños y logros:           	 Prestación de servicios en asesorías de prevención de riesgos como empresa subcontrato a Falabella, inspeccionando y salvaguardando la integridad física y psicológica de los trabajadores en operaciones de mantención de escaleras mecánicas.





18/11/2018
Nombre de la empresa: 	BNC SPA
Oficio / Ocupación                     Asesorías en Prevencionista de Riesgos 
Desempeños y logros:           	 Prestación de servicios en asesorías de prevención de riesgos en la creación de documentación para carpetas de arranque de faenas y actualización de documentación preexistente.







REFERENCIAS LABORALES

José Rivas
Ball Can South América, Camino la Montaña, Santiago, Chile
Cargo: Gerente Área  Lean
Teléfono 956340151  

Héctor Sepúlveda 
Molina Morales, Cerrillos, Santiago, Chile 
Experto en Prevención de Riesgos
Teléfono 999435896

Juan Pablo Espinoza 
Simelco Ing. LTDA., Serrano 484, Santiago Centro, Santiago, Chile
Jefe de Operaciones en ingeniería eléctrica
Teléfono 95352502

Eduardo Povea
BNC SPA., Don Ramón 2265, Lo Espejo, Santiago, Chile
Administrador  de Empresa
Teléfono 52397050


PERFIL PROFESIONAL:

Capacidad de trabajo en equipo, dentro de mi formación he aprendido a trabajar en equipo y con capacidad de adaptación constantemente y en mis años de formación he desarrollado ampliamente la capacidad de comunicación. Me considero un profesional proactivo  y dinámico, con bastante  capacidad de liderazgo y trabajo bajo presión, Puntualidad, así como dedicación absoluta para conseguir y mantener altos niveles de calidad.



Competencias:

· Probidad y Conducta Ética: Integridad personal y preocupación por comportarse de acuerdo a los valores y normas morales.
· Trabajo en Equipo: Capacidad de generar un trabajo subsidiario con otros. Capacidad de cooperar con los demás, de formar y ser parte de un grupo y de trabajar juntos al interior de las unidades, en pos de la obtención de metas compartidas y relevantes para el Servicio.
· Responsabilidad: Preocupación por trabajar bien, y por conseguir de forma eficiente las metas.
· Flexibilidad: Capacidad de adecuar los procedimientos, en miras de obtener un mejor resultado final para toda la organización.
· Orientación al usuario: Capacidad de identificar a los usuario internos (o cliente interno) y/o usuarios externos (o clientes externos), detectar y gestionar  sus necesidades y atender a sus expectativas, transformándolas en objetivos relevantes para el área servidora, realizando compromisos para asegurar la satisfacción en el cumplimiento del servicio o prestación.

FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES

· FUNDAMENTOS DE OPERACIONES LOGÍSTICAS APLICADAS EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS (duración 92 horas, 01/12/2016-15/12/2016) Folio Nº453250 Inacap Capacitación.
· AUDITOR INTERNO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN ISO 9001:2015-ISO 14001:2015-OHSAS 18001:2007.
· Curso ERGONOMÍA Y AUTOCUIDADO FRENTE A PANTALLAS DE COMPUTADORES.

OTROS DATOS PERSONALES


· Nacionalidad: Chileno
· Estado Civil: Soltero
· Pretensiones De Renta: O/A Convenir.
· Disponibilidad Laboral: Inmediata.
· Licencia Clase B Al Día.

